Konzept ,,Teamplayer*
FC EDO Simme 1977

%
’
4 4 :
e
e N
o ™ - 2 iie - > ’
£ ; 4 = A v ~ P » A3 + v, -
7 - 2 f e 4
o ¢ 1 7 » s -r® P 1 e s o o AR
% > 't -~ - . e <3 SLNE
/ % o T 7, < ¥ ' - - >
4 %0 » f > =



Neue Wege gehen

,1eamplayer”

Konzept ,,Teamplayer*

— Jedem Aktivmitglied (ab der Saison, in der das 16. Lebensjahr erreicht wird) wird
zu Beginn der Saison auf ein personliches Kto. ein Haben-Betrag von CHF 300
gebucht,

Bsp: Konto Michael Kiing am 1.7.2023

SOLL

Haben

CHF 300.—

— Jeder Spieler hat nun wahrend der Saison die Mdglichkeit, diesen Betrag
abzuarbeiten, zu sammeln oder selber zu bezahlen. Jede geleistete Stunde wird

mit CHF 20.— angerechnet.

Datum: 1.11.2023 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Lukas Withrich




Handhabung Mitgliederbeitrage und TeamPlayer-Stunden

TeamPlayer-Pflicht
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Datum: 25. Oktober 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler Seite 5



Pflichten bisher
Ausgangslage

— Mitgliederbeitrag

— Obligatorische Teilnahme am Sponsorenlauf flr Aktive (min.
Betrag CHF 100.—)

— Jede Mannschaft (Aktive) erarbeitet pro Jahr zu Gunsten des FC
EDO Simme CHF 1°000.—

— Jedes Mitglied ist gemass Statuen verpflichtet 8 Stunden
Frondienst pro Saison zu leisten

— und weitere

Datum: 11. August 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler Seite 6



Last, Frust, Demotivation, Lose-Lose-Situation
Erkenntnisse

— Der Sponsorenlauf wurde fur Aktive als Last (Betteln)
angeschaut

— Der Mannschaftsbetrag (CHF 1°000) wurde vielfach von den
gleichen 3-5 Spielern erwirtschaftet

— Die wenigen Frondiensteinsatze werden vielfach von den oben
genannten 3-5 Spielern erledigt

— Frustpotenzial bei den betroffenen Mitgliedern (Organisierenden
und Ausfihrenden)

— Zu viele Schlupfmdglichkeiten
— Verzicht auf Geldstrafen (trotz Statuten)

=>Diese Faktoren verlangten ein neues Konzept

Datum: 11. August 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler Seite 7



Motivation durch Selbstbestimmung
Ziele des Konzepts

Der Vorstand hat sich intensiv um ein neues Konzept bemtiht. Dies
sollte vor allem folgende Ziele erftllen:

— alle Mitglieder des FC EDO Simme gleichbehandeln
— keine Last fUr die Mitglieder sein

— die Motivation steigern

— die Aufgaben gleichméassig verteilen

— Wahl zwischen verschiedenen Maglichkeiten lassen
— Selbstbestimmung férdern

— Keine finanziellen- und funktionalen Nachteile fiir den Verein
bewirken

Datum: 11. August 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler Seite 8



Neue Wege gehen
,1eamplayer”

An der HV vom 5. August 2011 wurde folgender Vorschlag angenommen:
— Abschaffung des Mannschaftsbetrags (CHF 1°‘000)

— Abschaffung der Sponsorenlaufpflicht

— Abschaffung der Frondienstpflicht von 8 Stunden

Einfuhrung Konzept ,Teamplayer”

— Jedem Aktivmitglied (ab der Saison, in der das 16. Lebensjahr erreicht wird) wird
zu Beginn der Saison auf ein personliches Kto. ein Haben-Betrag von CHF 200
gebucht.

— An der HV 2015 wurde beschlossen den Betrag von CHF 200 auf CHF 300
anzuheben

Bsp: Kto. Michael Kiing am 1.7.2023

SOLL Haben
CHF 300.—

Datum: 11. August 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler Seite 9



Selbstbestimmung
,1eamplayer”

Jeder Spieler hat nun wahrend der Saison die Mdglichkeit, diesen
Betrag abzuarbeiten, zu sammeln oder selber zu bezahlen. Jede
geleistete Stunde wird mit CHF 20.— angerechnet.

Maoglichkeiten (Abarbeitung): Maoglichkeiten (Sammlung)*:

— Saisonauftakt — Bandenwerbung (CHF 100)

— Schdlerturnier — Inserat (CHF 50/30/20)

— Junioren Trainingslager — Matchball (CHF 50)

— Sponsorenlauf (als Helfer) — Sponsorenlauf Teilnahme und
_ Schiri entsprechender Betrag wird

_ gutgeschrieben
— Winterstellen

— etc. . .
* nicht wiederkehrend

Datum: 11. August 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler Seite 10



Wichtig!!
,1eamplayer”

— Weist das Kto. nach Ablauf der Saison einen Saldo im SOLL auf,

wird der Betrag in Rechnung gestellt
Bsp: Kto. Michael Kiing am 30.06.2024

SOLL Haben
CHF 300.—
-Schiri (EDO — Durrenast) CHF 20.—
- Sponsorenlauf CHF 250.—
Saldo CHF 30.—
CHF 300.— CHF 300.—

In diesem Fall werden Michu CHF 30.— in Rechnung gestellt

— Es ist kein Haben-Saldo Ubertrag auf eine nachfolgende Saison
oder anderen Spieler moglich

— Fur ausserordentliche Aktivitaten behalt sich der Vorstand vor,

von Fall zu Fall Gber die Anrechnung der Einsatze zu

entscheiden

Datum: 11. August 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler

Seite 11




Zeitgemass
Organisatorisches

— Alle Aktivitaten sind einem Vorstandsmitglied zugeteilt. Diese/r
Ist verantwortlich ftr die Meldung der Einsatze an die KassierIn

— Die Aktivitaten werden friihzeitig kommuniziert (fixe Termine)
— Onlineformular fir die Eintragung von Einsatzen

— Betreffend Inserat, Matchball und Werbebande direkt mit dem
Leiter Sponsoring Kontakt aufnehmen

— Die Sponsorenlaufzettel stehen zum Download auf
www.fcedo.ch oder im ,HUsi“ zur Verfugung

Datum: 11. August 2011 Version: X01.01 Klassifizierung: (6ffentlich)
FC EDO Simme 1977, Konzept "Teamplayer", Mathias Siegenthaler Seite 12


http://www.fcedo.ch/

Vielen Dank fur Eure Unterstltzung



	Folie 1: Konzept „Teamplayer“ FC EDO Simme 1977
	Folie 2: Neue Wege gehen „Teamplayer“
	Folie 3: Handhabung Mitgliederbeiträge und TeamPlayer-Stunden
	Folie 4: Entstehungsgeschichte Hintergründe Details
	Folie 5: Inhaltsverzeichnis
	Folie 6: Pflichten bisher Ausgangslage
	Folie 7: Last, Frust, Demotivation, Lose-Lose-Situation Erkenntnisse
	Folie 8: Motivation durch Selbstbestimmung Ziele des Konzepts
	Folie 9: Neue Wege gehen „Teamplayer“
	Folie 10: Selbstbestimmung „Teamplayer“
	Folie 11: Wichtig!! „Teamplayer“
	Folie 12: Zeitgemäss Organisatorisches 
	Folie 13: Vielen Dank für Eure Unterstützung

